Tres¢ projektéw uchwat, ktére maja by¢ przedmiotem obrad

Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w

Mosciskach w dniu 9 czerwca 2016 roku

Uchwatanr 1
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 409 § 1 KSH postanawia na Przewodniczacego Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spétki wybraé Pana/ Pania..........ooooviiiiiiiii..

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata ma charakter porzadkowy.

Uchwata nr 2
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w MoS$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 409 § 2 KSH przyjmuje nast¢pujacy porzadek obrad Zwyczajnego
Walnego Zgromadzenia Spolki :

1. Otwarcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Powzigcie uchwaly w sprawie wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Stwierdzenie prawidlowosci zwolania Walnego Zgromadzenia i jego zdolnosci do

podejmowania uchwal.
Powzigcie uchwaly w sprawie przyjecia porzadku obrad Walnego Zgromadzenia.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za rok 2015 i sprawozdania

finansowego Spotki za rok obrotowy konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 r.

Przedstawienie sprawozdania Zarzadu z dziatalnosci Grupy Kapitalowej KGL za rok 2015 i
skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy Kapitalowej KGL sporzadzonego na

dzien 31 grudnia 2015 r. 1 za okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

Przedstawienie sprawozdania z dzialalnosci Rady Nadzorczej Spolki zawierajacego wyniki
oceny sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Spotki za rok 2015, sprawozdania finansowego
Spotki za rok obrotowy konczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 r., wniosku Zarzadu co do
podziatu zysku za rok obrotowy 2015., sprawozdania Zarzadu z dzialalnosci Grupy
Kapitalowej KGL za rok 2015, skonsolidowanego sprawozdania finansowego Grupy
Kapitalowej KGL sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2015 r. i za okres od 1 stycznia 2015
r. do 31 grudnia 2015 r.

Powzigcie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z
dziatalnos$ci Spotki za rok 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania finansowego

Spotki za rok obrotowy koniczacy si¢ dnia 31 grudnia 2015 r.

Powzigcie uchwaly w sprawie podzialu zysku za rok obrotowy konczacy si¢ 31 grudnia
2015 1.

Powzigcie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia sprawozdania Zarzadu z

dziatalnosci Grupy Kapitalowej KGL za rok 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie rozpatrzenia i zatwierdzenia skonsolidowanego sprawozdania
finansowego Grupy Kapitatlowej KGL sporzadzonego na dzien 31 grudnia 2015 r. i za
okres od 1 stycznia 2015 1. do 31 grudnia 2015 .

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutoriom Panu Krzysztofowi Stanistawowi

Gromkowskiemu z wykonania obowiazkéw Prezesa Zarzadu Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Panu Zbigniewowi Okulus z

wykonania obowiazkéw Wiceprezesa Zarzadu Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Panu Lechowi Skibinskiemu z

wykonania obowiazkéw Wiceprezesa Zarzadu Spotki w roku 2015.

Podjecie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Panu Ireneuszowi Strzelczak z

wykonania obowiazkéw Wiceprezesa Zarzadu Spotki w roku 2015.



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

20.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Spoétki Pani Bozenie Kubiak z

wykonania obowiazkéw czlonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Pani Hannie Skibiniskiej z wykonania

obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Pani Liliannie Malgorzacie

Gromkowskiej z wykonania obowiazkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Panu Tomaszowi Michalowi

Dziekanowi z wykonania obowiazkéw cztonka Rady Nadzorcezej Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Panu Dawidowi Krzysztofowi

Gromkowskiemu z wykonania obowiazkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2015.

Powzigcie uchwaly w sprawie udzielenia absolutorium Pani Anecie Lenart z wykonania

obowigzkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku 2015.
Powzigcie uchwaly w sprawie zmiany § 9 ustep 12 Statutu Spotki.
Powzigcie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Statutu Spolki.

Powzigcie uchwaly w sprawie zmiany § 13 ustep 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia

Spolki.

Powzigcie uchwaly w sprawie przyjecia tekstu jednolitego Regulaminu Walnego

Zgromadzenia Spolki.

Powzigcie uchwaly w sprawie odwolania ze skladu Rady Nadzorczej Spotki Pani Bozeny
Kubiak.

Powzigcie uchwaly w sprawie odwolania ze sktadu Rady Nadzorczej Spélki Pani Hanny
Skibinskiej.
Powzigcie uchwaly w sprawie odwolania ze Skladu Rady Nadzorczej Spotki Pani Lilianny

Matgorzaty Gromkowskie;.

Powzigcie uchwaly w sprawie odwolania ze sktadu Rady Nadzorczej Spétki Pana Tomasza
Michata Dziekana.

Powzigcie uchwaly w sprawie odwolania ze skladu Rady Nadzorczej Spétki Pana Dawida

Krzysztofa Gromkowskiego.
Powzigcie uchwaly w sprawie okreslenia liczby Cztonkéw Rady Nadzorczej Spotki.
Powzigcie uchwal w sprawie powolania cztonkéw Rady Nadzorcze;.

Powzigcie uchwaly w sprawie okredlenia wynagrodzenia czlonkéw Rady Nadzorczej

Spolki.



35. Wolne wnioski.

36. Zamknigcie obrad Walnego Zgromadzenia.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata ma charakter porzadkow).



Uchwata nr 3
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 393 punkt 1 KSH oraz art. 395 § 1 punkt 1 KSH, po zapoznaniu
si¢ z ocena Rady Nadzorczej, po rozpatrzeniu zatwierdza sprawozdanie Zarzadu za rok

obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwata podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.

Uchwata nr 4
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 393 punkt 1 KSH oraz art. 395 § 2 punkt 1 KSH, art. 53 ustawy o
rachunkowosci po zapoznaniu si¢ z ocena Rady Nadzorczej oraz opinia biegltego rewidenta,
po rozpatrzeniu zatwierdza sprawozdanie finansowe Spélki za rok obrotowy konczacy sig

dnia 31 grudnia 2015 r. obejmujace:
a) wprowadzenie do sprawozdania finansowego,

b) bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2015 r., ktéry po stronie aktywow i pasywow
wykazuje sume 105 323 681,20 zlotych,



) rachunek zyskéw i strat za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015
roku wykazujacy zysk netto w wysokosci 2 072 889,94 ztotych,

d) zestawienie zmian w kapitale wlasnym za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31

grudnia 2015 roku,

e) rachunek przeplywoéw pienieznych za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia 31
grudnia 2015 roku,

f) dodatkowe informacje i objasnienia.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowq uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.

Uchwata nr 5
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 2 KSH oraz art. 348 § 3 KSH, po zapoznaniu si¢ z
whnioskiem Zarzadu Spolki z dnia 9 maja 2016 r. w sprawie propozycji podzialu zysku netto
Spotki za rok obrotowy obejmujacy okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r. oraz
oceng tego wniosku przez Rade Nadzorcza zawarta w uchwale Rady Nadzorczej numer
04/05/2016 z dnia 11 maja 2016, postanawia przeznaczy¢ zysk netto Spéltki za rok obrotowy
obejmujacy okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r., w wysokosci 2 072 889, 94 zt
(stownie: dwa miliony siedemdziesiat dwa tysiace osiemdziesiat osiemdziesiat dziewigc

ztotych 94/100 gt) na kapital zapasowy.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.



Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwatq podejmowana przez Zwyezajne Walne Zgromadzenie i odpowiada wnioskowi
Zarzadu godnemu 3 uchwalq Zarzadu nr 09/06/2015 3 dnia 22 czerwea 2015 r okreslajacq gasady polityki
dywidendy. Uchwala stanows, e w terminie najbligsgyeh trzech lat - #. 2015-2017 obrotowych Zarzad
Emitenta  zamierza wnioskowaé o niewyplacanie dywidendy i o prexnacgenie Srodkow finansowych na
finansowanie biezacych i pryszlych inwestygi orag abexpieczenie plynnosci w celu realizowania rogwon
dziatalnosci i wigkszania wartosci Grupy Kapitatowe).

Uchwata nr 6
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac po zapoznaniu si¢ z ocena Rady Nadzorczej Spotki, po rozpatrzeniu zatwierdza
sprawozdanie Zarzadu z dzialalnosci Grupy Kapitalowej KGL za rok obrotowy obejmujacy
okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 r.

2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwalta jest typowa uchwatq podejmowang przez Zwyczaine Walne Zgromadzenie

Uchwata nr 7
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki

KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach



z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 5 KSH oraz art. 63c ustgp 4 ustawy o rachunkowosci, po
zapoznaniu si¢ z ocena Rady Nadzorczej oraz opinia bieglego rewidenta, po rozpatrzeniu
zatwierdza skonsolidowane sprawozdanie finansowe Grupy Kapitalowej KGL sporzadzone

na dzien 31 grudnia 2015 r. 1 za okres od 1 stycznia 2015 1. do 31 grudnia 2015 1., obejmujace:
a) wprowadzenie do rocznego skonsolidowanego sprawozdania finansowego,

b) skonsolidowany rachunek zyskow i strat za okres od dnia 1 stycznia 2015 roku do dnia

31 grudnia 2015 roku wykazujacy zysk netto w wysokosci 11.155.247,23 zlotych,

¢) skonsolidowane sprawozdanie z catkowitych dochodow za okres od dnia 1 stycznia
2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku wykazujace catkowite dochody w wysokos$ci
11.136,786,46 ztotych,

d) skonsolidowany bilans sporzadzony na dzien 31 grudnia 2015 r., ktory po stronie

aktywow 1 pasywow wykazuje sume¢ 170.177.370,10 zlotych,

e) sprawozdanie ze zmian w skonsolidowanym kapitale wlasnym za okres od dnia 1
stycznia 2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku,

f) skonsolidowane sprawozdanie z przeptywow pieni¢znych za okres od dnia 1 stycznia
2015 roku do dnia 31 grudnia 2015 roku,

g) informacj¢ dodatkowa w formie not objasniajgcych

2. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.

Uchwata nr 8
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki

KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach



zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Krzysztofowi Stanistawowi
Gromkowskiemu absolutorium z wykonania obowiazkéw Prezesa Zarzadu Spolki w roku

obrotowym obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.



Uchwata nr 9
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Zbigniewowi Okulus
absolutorium z wykonania obowiazkoéw Wiceprezesa Zarzadu Spoétki w roku obrotowym

obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 10
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie KORPORACJI KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Lechowi Skibifiskiemu
absolutorium z wykonania obowiazkoéw Wiceprezesa Zarzadu Spoétki w roku obrotowym

obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowq uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 11
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Ireneuszowi Strzelczak
absolutorium z wykonania obowiazkoéw Wiceprezesa Zarzadu Spoétki w roku obrotowym

obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwata podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 12
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Pani Bozenie Kubiak absolutorium z
wykonania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym obejmujacym
okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwata podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 13
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach
z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Pani Hannie Skibifskiej

o

absolutorium z wykonania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym

obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwata podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 14
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Pani Liliannie Malgorzacie
Gromkowskiej absolutorium z wykonania obowiazkéw cztonka Rady Nadzorczej Spotki w

roku obrotowym obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 1. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowq uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 15
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie sp6tki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Tomaszowi Michatowi
Dziekanowi absolutorium z wykonania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki w roku

obrotowym obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowq uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 16
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Panu Dawidowi Krzysztofowi
Gromkowskiemu absolutorium z wykonania obowiazkow cztonka Rady Nadzorczej Spotki w

roku obrotowym obejmujacym okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Uchwata jest typowa uchwata podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.
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Uchwata nr 17
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 395 § 2 punkt 3 KSH udziela Pani Anecie Lenart absolutorium z
wykonania obowigzkéw czltonka Rady Nadzorczej Spotki w roku obrotowym obejmujacym
okres od 1 stycznia 2015 r. do 31 grudnia 2015 roku.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Uchwata jest typowq uchwatq podejmowang przez Zwyezajne Walne Zgromadzente.

Uchwata nr 18
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w
Mosciskach, po zapoznaniu si¢ z opinig Rady Nadzorczej postanawia dokona¢ zmiany § 9

ustep 12 Statutu Spoétki w ten sposob, ze nadaje mu nowa nastepujaca tresc:
»9 9
12. Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig glosow.”

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

W zwiqzkn 3 planowanym powiekseniem skiadn Rady Nadzorcze) Spitki do 6 0séb, co stanowic bedzie
wykonanie 0bowiqzania togonego w 2015 r. wobec Komisji Nadzoru Finansowego, wlasciwsgym rogwiqzaniem
bedzie powrdt do modelu kodeksowego, w ktorym uchwaty Rady Nadzoreze zapadaja bezwzgledna wigkszosciq
glosow, a Zadnemu 3 jo funkcynych cxtonkdw (ani Prewodniczacemn ani Wiceprzewodniczacemn) nie
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pryystugnge szezegdina pogyga w glosowanin w pryypadku rowney liczby glosow. Zaproponowany model wiekszy
moc glosu kazdego 3 cxtonkow Rady Nadzorezey i skilanial bedzie do szukania kompromisowych rogwiqar
gnajdnjacych poparcie co najmniej cterech cxtonkiw Rady Nadzorezes przy obecnosci wszystkich jej eztonkon.

Uchwata nr 19
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
przyjmuje tekst jednolity Statutu Spotki w nastepujacym brzmieniu:

»STATUT SPOLKI AKCYJNE]
§1 [POSTANOWIENIA OGOLNE]

1. Niniejsza Spoétka Akcyjna powstata na podstawie art. 571-572 Kodeksu spétek handlowych w
wyniku przeksztalcenia spotki cywilnej zawigzanej w dniu 3 wrzesnia 1992 roku przez
wspolnikow: Lecha Skibidskiego, Zbigniewa Okulusa 1 Krzysztofa Gromkowskiego
dzialajacych pod firmg ,,Korporacja KGL” Spétka Cywilna.

2. Spoélka prowadzona jest pod firma: Korporacja KGL Spoétka Akcyjna. Siedziba Spoétki sa

Mosciska.

3. Spotka moze uzywac skrétu firmy: Korporacja KGL S.A. oraz wyrdzniajacego ja znaku

graficznego lub graficzno-stownego.
4. Czas trwania Spotki jest nieoznaczony.
5. Miejscem dziatania Spotki jest obszar kraju i1 zagranica.

6. Spolka moze tworzyé oddzialy, zaklady, filie, przedstawicielstwa, przedsigbiorstwa wlasne i
licencyjne, zaklada¢ spolki i przystepowac do istniejacych spolek, a takze uczestniczy¢ w

stowarzyszeniach oraz organizacjach gospodarczych i branzowych.
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§2. [PRZEDMIOT DZIALALNOSCI]

Przedmiotem dziatalno$ci Spotki jest:

a)

b)

<)

d)

g)

h)

1)
k)

1)

sprzedaz hurtowa wyrobéw chemicznych (PKD 46.75.7);

sprzedaz hurtowa pozostalych pélproduktéow (PKD 46.76.2);

wynajem 1 zarzadzanie nieruchomosciami wlasnymi lub dzierzawionymi (PKD 68.20.2);
posrednictwo w obrocie nieruchomos$ciami (PKD 68.31.7);

dzialalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza towaréw réznego rodzaju (PKD 46.19.7);

roboty budowlane zwigzane ze wznoszeniem budynkéw mieszkalnych i niemieszkalnych

(PKD 41.20.7);

roboty zwiazane z budowa pozostalych obiektéw inzynierii ladowej i wodnej, gdzie

indziej niesklasyfikowane (PKD 42.99.7);

pozostale specjalistyczne roboty budowlane, gdzie indziej niesklasyfikowane (PKD

43.99.7);

naprawa i konserwacja pozostatego sprzetu i wyposazenia (PKD 33.19.7);
naprawa 1 konserwacja maszyn (PKD 33.12.7);

naprawa i konserwacja metalowych wyrobéw gotowych (PKD 33.11.7);
instalowanie maszyn przemystowych, sprzetu 1 wyposazenia (PKD 33.20.7);
transport drogowy towarow (PKD 49.41.7);

dziatalno$¢ uslugowa zwigzana z przeprowadzkami (PKD 49.42.7);
przetadunek towaréw w portach morskich (PKD 52.24.A);

sprzedaz detaliczna mebli, sprzetu os$wietleniowego 1 pozostalych artykutéw uzytku

domowego prowadzona w wyspecjalizowanych sklepach (PKD 47.59.7);
wydawanie wykazow oraz list (np. adresowych, telefonicznych) (PKD 58.12.7);
pozostala dzialalnos¢ wydawnicza (PKD 58.19.7);

dziatalno$¢ wydawnicza w zakresie pozostalego oprogramowania (PKD 58.29.7);

dziatalno$§¢ zwiazana z oprogramowaniem (PKD 62.01.Z);
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bb)
cc)

dd)

ee)

£f)

gg)

hh)

ji)

kk)

11)

dziatalno$¢ zwigzana z doradztwem w zakresie informatyki (PKD 62.02.7);
dziatalno$¢ zwiazana z zarzadzaniem urzadzeniami informatycznymi (PKD 62.03.7);

przetwarzanie danych, zarzadzanie stronami internetowymi (hosting) 1 podobna

dziatalnos¢ (PKD 63.11.2);

naprawa i konserwacja komputeréw i urzadzen peryferyjnych (PKD 95.11.7);
naprawa i konserwacja sprzetu (tele)komunikacyjnego (PKD 95.12.7);

produkcja tworzyw sztucznych w formach podstawowych (PKD 20.16.Z.);
produkcja plyt, arkuszy, rur i ksztaltownikéw z tworzyw sztucznych (PKD 22.21.7);
produkcja opakowan z tworzyw sztucznych (PKD 22.22.7);

produkcja wyrobéw dla budownictwa z tworzyw sztucznych (PKD 22.23.7);

dzialalno§¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza plodow rolnych, zywych zwierzat,

surowcow dla przemystu tekstylnego i potproduktow (PKD 46.11.7);

dzialalno§¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza paliw, rud, metali i chemikaliéw

przemystowych (PKD 46.12.7);

dziatalno$§¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza drewna i materialéw budowlanych (PKD

46.13. 7);

dzialalno§¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza maszyn, urzadzed przemystowych,

statkéw i samolotow (PKD 46.14.7);

dzialalno§¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza mebli, artykuléw gospodarstwa

domowego i drobnych wyrobéw metalowych (PKD 46.15.Z);

dzialalno$¢ agentow zajmujacych si¢ sprzedaza wyrobow tekstylnych, odziezy, wyrobow

tutrzarskich, obuwia i artykulow skérzanych (PKD 46.16.2);

dzialalno§¢ agentéw zajmujacych si¢ sprzedaza zywnosci, napojéw 1 wyrobow

tytoniowych (PKD 46.17.72);

dzialalno$¢ agentow specjalizujacych si¢ w sprzedazy pozostalych okreslonych towaréw

(PKD 46.18.7);

sprzedaz hurtowa paliw i produktéw pochodnych (PKD 46.71.7);

21



nn)

00)

pPpP)

qq)

rr)
ss)

tt)

zZz)

aaa)

bbb)

sprzedaz hurtowa metali 1 rud metali (PKD 46.72.2);

sprzedaz hurtowa drewna, materialéw budowlanych i wyposazenia sanitarnego (PKD

46.73.2);

sprzedaz hurtowa wyrobéw metalowych oraz sprzetu i dodatkowego wyposazenia

hydraulicznego i grzejnego (PKD 46.74.7);

sprzedaz hurtowa odpaddéw 1 ztomu (PKD 46.77.2);

sprzedaz hurtowa niewyspecjalizowana (PKD 46.90.2);

transport ladowy, pasazerski, miejski i podmiejski (PKD 49.31.7);

dziatalno$¢ takséwek osobowych (PKD 49.32.7);

pozostaly transport ladowy pasazerski, gdzie indziej nie sklasyfikowany (PKD 49.39.7);
magazynowanie i przechowywanie paliw gazowych (PKD 52.10.A);

magazynowanie i przechowywanie pozostatych towaréw (PKD 52.10.B);

dziatalno$§¢ rachunkowo — ksiggowa; doradztwo podatkowe (PKD 69.20.2);

stosunki migedzyludzkie (public relations) i komunikacja (PKD 70.21.2);

pozostale doradztwo w zakresie prowadzenia dzialalnosci gospodarczej i zarzadzania

(PKD 70.22.7);
dzialalno$¢ w zakresie architektury (PKD 71.11.Z);

dziatalno$¢ w zakresie inzynierii 1 zwiazane z nia doradztwo techniczne (PKD 71.12.7);

pozostata dzialalno$¢ profesjonalna, naukowa 1 techniczna, gdzie indziej nie

sklasyfikowana (PKD 74.90.Z).

§3. [KAPITAL ZAKE.ADOWY]

1. Kapital zakladowy Spotki wynosi 7 159 200,00 (stownie: siedem milionéw sto pigcdziesiat

dziewig¢ tysigey dwiescie) zlotych i dzieli si¢ na 7.159.200 (stownie: siedem milionéw sto

piec¢dziesiat dziewie tysiecy dwiescie) akcji o wartosci nominalnej po 1,00 (stownie: jeden)

ztoty kazda akcja, w tym:
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a) 3.006.864 (slownie: trzy miliony sze$¢ tysigcy osiemset sze$cdziesiat cztery) akcje

imienne uprzywilejowane serii A,

b) 1.002.288 (stownie: jeden milion dwa tysiace dwiescie osiemdziesiat osiem) akcji

imiennych uprzywilejowanych serii B,

c) 1.050.036 (stownie: jeden milion piecdziesiat tysigcy trzydziesci sze$¢) akcji zwyklych

imiennych lub na okaziciela serii Al,

d) 350.012 (slownie: trzysta piecdziesiat tysiecy dwanascie) akcji zwyklych imiennych lub

na okaziciela serii B1,

e) 1.750.000 (slownie: jeden milion siedemset pieédziesiat tysiecy) akcji zwyklych na

okaziciela serii C

- z czego przed zarejestrowaniem Spotki wplacona zostala kwota 4 056 900,00 (stownie:
cztery miliony pi¢édziesiat sze$¢ tysiecy dziewigéset) zlotych.

Spotka moze emitowac akcje imienne i akcje na okaziciela.

Akcie imienne s3 akcjami uprzywilejowanymi:

a) co do glosu — w ten sposéb, ze na jedna akcje imienng przypadaja 2 (stownie: dwa) glosy

na Walnym Zgromadzeniu,

b) co do podzialu majatku - pierwszenstwo pokrycia z majatku Spotki pozostalego po

zaspokojeniu wierzycieli w razie likwidacji Spotki.

Zamiana akcji imiennych na akcje na okaziciela moze by¢ dokonana na zadanie akcjonariusza
za zgodg Zarzadu. Z chwila podjecia przez Zarzad uchwaly zezwalajacej na zamiane akcji
imiennych na akcje na okaziciela wygasaja uprzywilejowania wskazane w ustepie 3 niniejszego
paragrafu.
Akcje imienne nabyte w drodze dziedziczenia nie traca uprzywilejowania wskazanego w ust. 3

niniejszego paragrafu.

Przeniesienie akcji imiennej wymaga zgody Zarzadu. W razie odmowy udzielenia zgody na
przeniesienie akcji imiennej Zarzad w terminie jednego miesiaca od dnia zgloszenia Spolce
zamiaru przeniesienia akcji, wskazuje nabywce akcji. Akcjonariusz moze zby¢ akcje imienne
bez ograniczenia, jezeli osoba wskazana przez Zarzad jako nabywca akcji nie uisci
akcjonariuszowi w terminie dwoch miesiecy od dnia zgloszenia Spélce zamiaru przeniesienia
akcji ceny odpowiadajacej wartosci bilansowej akcji okreslonej na podstawie ostatniego

rocznego bilansu Spéltki, a w razie notowania akcji na Gieldzie Papieréw Wartosciowych w
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Warszawie S.A. — ceny odpowiadajacej sredniemu kursowi akcji z ostatnich 9 (dziewigciu)

miesiecy przypadajacych przed dniem zgloszenia Spolce zamiaru przeniesienia akcji.
7. Zalozycielami sa: Lech Skibinski, Zbigniew Okulus, Krzysztof Gromkowski.
8. Zalozyciele obejmuja akcje w sposéb nastepujacy:

a) Lech Skibinski obejmuje 27.046 (stownie: dwadziescia siedem tysiecy czterdziesci szes¢) akcji
imiennych o numerach od A-000001 do A-027046 o tacznej wartosci 1.352.300 (stownie:

jeden milion trzysta piecdziesiat dwa tysiace trzysta) zlotych,

b) Zbigniew Okulus obejmuje 27.046 (stownie: dwadziescia siedem tysigcy czterdziesci szesc)
akcji imiennych o numerach od A-027047 do A-054092 o lacznej wartosci 1.352.300

(stownie: jeden milion trzysta pigcdziesiat dwa tysiace trzysta) zlotych,

c) Krzysztof Gromkowski obejmuje 27.046 (stownie: dwadzie$cia siedem tysiecy czterdziesci
sze$¢) akeji imiennych o numerach od A-054093 do A-081138 o lacznej wartosci 1.352.300

(stownie: jeden milion trzysta piecdziesiat dwa tysiace trzysta) zlotych.

9. Wplaty na akcje imienne zostaja dokonane w formie wkladéw pieni¢znych i niepieni¢znych
stanowiacych warto$¢ przedsigbiorstwa prowadzonego przez Zalozycieli w ramach spotki
cywilnej ,,KORPORACJA KGL” S.C. Lech Skibinski, Zbigniew Okulus, Krzysztof

Gromkowski.
§4. [UMORZENIE AKCJI]

1. Akcje Spotki moga by¢ umorzone tylko za zgoda akcjonariusza w drodze ich nabycia przez
Spotke (umorzenie dobrowolne).

2. Akcje sa umarzane przez obnizenie kapitalu zakladowego w drodze uchwaly Walnego
Zgromadzenia.

3. Umorzenie akcji nastgpuje za wynagrodzeniem dla akcjonariusza akcji umorzonych.
Wynagrodzenie ustala Walne Zgromadzenie, nie moze by¢ ono jednak nizsze od ceny
odpowiadajacej wartosci bilansowej umarzanych akcji okreslonej na podstawie ostatniego
rocznego bilansu Spotki, a w razie notowania akcji na Gieldzie Papierow Wartosciowych w
Warszawie S.A. — ceny odpowiadajacej $redniemu kursowi akcji z ostatnich 9 (dziewigciu)
miesiecy przypadajacych przed dniem podjecia uchwaly o obnizeniu kapitatu zakltadowego.
Wyptata wynagrodzenia nastepuje w terminie 8 (o$miu) miesigcy od dnia ogloszenia wpisu
obnizenia kapitatu zakladowego do rejestru.

§5. [PODWYZSZENIE KAPITALU]
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1.

Kapital zakladowy Spétki moze by¢ podwyzszony:

a) przez emisj¢ nowych akcji imiennych lub na okaziciela;

b) przez zwickszenie warto$ci nominalnej akcji.

2. Na podstawie uchwaly Walnego Zgromadzenia podwyzszenie kapitalu zakladowego Spotki

moze nastapic z jej srodkow.

§6. [ORGANY SPOXKI]

Organami Spotki sa: Zarzad, Rada Nadzorcza oraz Walne Zgromadzenie.

§7. [ZARZAD SPOXXI]

Zarzad Spotki sklada si¢ z jednego lub wigkszej liczby Czlonkéw. Rada Nadzorcza okresla
liczbe Czlonkéw Zarzadu przez ich powolanie.

Prezesa Zarzadu, a w przypadku gdy Zarzad jest wieloosobowy Czlonkéw Zarzadu, to jest
Prezesa Zarzadu 1 Wiceprezesa lub Wiceprezeséw Zarzadu powotuje Rada Nadzorcza.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy Prezes Zarzadu kieruje pracq Zarzadu, reprezentuje go,
zwoluje 1 przewodniczy posiedzeniom Zarzadu oraz koordynuje jego prace.

Kadencja Czlonka Zarzadu trwa pigé lat.

W umowie lub sporze pomiedzy Spotka a Czlonkiem Zarzadu, Spoétke reprezentuje Rada
Nadzorcza albo pelnomocnik powolany uchwala Walnego Zgromadzenia. Rada Nadzorcza
moze dziala¢ przez jednego Czlonka Rady Nadzorczej wyznaczonego na mocy uchwaly
Rady Nadzorczej. Jednak rezygnacja z funkcji Czlonka Zarzadu moze by¢ zlozona takze
Przewodniczacemu Rady Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacemu Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza moze odwolac¢ badz zawiesi¢ w czynno$ciach Czlonka Zarzadu jedynie z
waznego powodu. Za wazny powdd uznaje si¢ zwlaszcza trwajaca dluzej niz dwa miesiace
niemoznos$¢ sprawowania funkcji Czlonka Zarzadu, jak réwniez zajmowanie si¢ bez
uprzedniej zgody Rady Nadzorczej interesami konkurencyjnymi, w szczegélnosci przez
posiadanie badZ nabycie akcji lub udzialéw w spélce konkurencyjnej albo przystapienie do
spotki konkurencyjnej lub innej konkurencyjnej osoby prawnej jako wspdlnik badz cztonek
jej organdw zarzadzajacych lub nadzorczych badZ reprezentowanie spotki konkurencyjnej
jako pelnomocnik (z wylaczeniem spolek zaleznych w rozumieniu Kodeksu Spoétek
Handlowych).

Cztonek Zarzadu powinien zachowywac pelna lojalnos¢ wobec Spotki, w szczegolnosci przy

prowadzeniu spraw Spotki i reprezentowaniu Spoltki.

25



Czlonek Zarzadu jest zobowiazany do zachowania w tajemnicy wszelkich informacit
dotyczacych spraw Spotki uzyskanych w trakcie pelnienia swych funkciji.
§8. [CZYNNOSCI ZARZADU]

Zarzad upowazniony jest do podejmowania wszelkich decyzji niezastrzezonych
kompetencjami dla innych organéw Spotki.

Zarzad dziala w oparciu o niniejszy Statut oraz Regulamin Zarzadu uchwalony przez Rade
Nadzorcza.

Kazdy Czlonek Zarzadu ma prawo i obowiazek prowadzenia spraw Spolki.

Kazdy Czlonek Zarzadu moze prowadzi¢ bez uprzedniej uchwaly Zarzadu sprawy
nieprzekraczajace zakresu zwyklych czynnosci Spotki.

Jezeli jednak przed zalatwieniem sprawy, o ktérej mowa w ust. 4, chocby jeden z pozostatych
Czlonkéw Zarzadu sprzeciwi si¢ jej przeprowadzeniu lub jezeli sprawa przekracza zakres
zwyklych czynnosci Spotki, wymagana jest uprzednia uchwata Zarzadu.

Uchwaly Zarzadu zapadaja bezwzgledna wickszoscia gloséw. W razie réwnosci glosow
decyduje glos Prezesa Zarzadu.

Jezeli Zarzad jest wieloosobowy do skladania o$wiadczen w imieniu Spotki upowaznionych
jest dwoch Czlonkéw Zarzadu dzialajacych lacznie lub jeden Czlonek Zarzadu lacznie z
prokurentem. Jezeli Zarzad jest jednoosobowy Czlonek Zarzadu dziala za Spotke i skiada

oswiadczenia w imieniu Spo6tki samodzielnie.

§9. [RADA NADZORCZA SPO¥XKI]

Rada Nadzorcza liczy od 5 (pigciu) do 7 (siedmiu) Czlonkéw, w tym Przewodniczacego Rady

Nadzorczej 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej.
Czlonkowie Rady Nadzorczej sq powolywani przez Walne Zgromadzenie.
Walne Zgromadzenie w drodze uchwaly okresla liczbg Czlonkéw Rady Nadzorczej.

Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Przewodniczacego Rady Nadzorczej i
Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, ktérymi powinni byé Czlonkowie Rady
Nadzorczej. Rada Nadzorcza moze odwolac¢ z pelnionej funkcji Przewodniczacego Rady

Nadzorczej lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorcze;.
Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ powolany spoza grona akcjonariuszy.

Kadencja Czlonka Rady Nadzorczej trwa pieé lat. Ustepujacy czltonkowie Rady Nadzorczej

moga by¢ ponownie wybrani.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

1.

Kazdy Czlonek Rady Nadzorczej moze by¢ w kazdej chwili odwolany uchwala Walnego

Zgromadzenia.
Czlonkowie Rady Nadzorczej wykonuja swoje obowiazki osobiscie.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal oddajac swoj glos
w trybie pisemnym lub przy wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania si¢ na

odleglosé. W gltosowaniu takim biora udzial wszyscy Czlonkowie Rady Nadzorczej.

Czlonkowie Rady Nadzorczej moga bra¢ udzial w podejmowaniu uchwal Rady Nadzorczej

oddajac swoj glos na pismie za posrednictwem innego Czlonka Rady Nadzorczej.

Dla waznosci uchwal podjetych na posiedzeniu Rady Nadzorczej niezbedna jest obecnosé 3
(trzech) czlonkéw Rady Nadzorczej, a jezeli Rada Nadzorcza liczy powyzej 5 (pigciu)
czlonkéw — 4 (czterech) czlonkéw Rady Nadzorczej. W kazdym przypadku niezbedna jest
obecnos$¢ na posiedzeniu Przewodniczacego lub Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej, o

ile uprzednio dokonano ich wyboru zgodnie z § 9 ust. 4 zdanie 1 powyzej.
Uchwaty Rady Nadzorczej zapadaja bezwzgledna wigkszoscia glosow.

Organizacje Rady Nadzorczej i sposéb wykonywania czynno$ci okre§la Regulamin Rady

Nadzorczej, uchwalany przez Rade Nadzorcza.

Czlonkowie Rady Nadzorczej otrzymuja wynagrodzenie w wysokosci ustalonej przez Walne

Zgromadzenie.

Czlonek Rady Nadzorczej jest zobowiazany do zachowania w tajemnicy wszelkich informaciji

dotyczacych spraw Spotki uzyskanych w trakcie pelnienia swych funkciji.

Czlonek Rady Nadzorczej nie moze bez zgody Spolki zajmowaé sie interesami
konkurencyjnymi ani tez uczestniczy¢ w spolce konkurencyjnej jako wspolnik spotki cywilnej,
spotki osobowej lub jako czlonek organu spotki kapitalowej, badz uczestniczy¢ w innej
konkurencyjnej osobie prawnej jako czlonek organu. Zakaz ten obejmuje takze udzial w
konkurencyjnej spolce kapitalowej, w przypadku posiadania w niej przez Czlonka Rady
Nadzorczej co najmniej 10 % (dziesigciu procent) udzialéw albo akcji badz prawa do

powolania co najmniej jednego czlonka zarzadu. Zgody udziela Walne Zgromadzenie Spoiki.
§10. [CZYNNOSCI I ZADANIA RADY NADZORCZE]]

Uchwaly Rady Nadzorczej wymagaja sprawy zastrzezone dla niej przez Kodeks spotek
handlowych oraz postanowienia Statutu.
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2. Uchwaly Rady Nadzorczej wymagaja takze:
a) zwolanie Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorcza,
b) wybdr podmiotu uprawnionego do badania sprawozdan finansowych Spotki.

3. Rada Nadzorcza w drodze uchwaly opiniuje wnioski Zarzadu przedstawione Walnemu
Zgromadzeniu w celu podjecia uchwal dotyczace:

a) zmian Statutu;

b) podwyzszenia lub obnizenia kapitatu zakladowego;
¢) polaczenia lub przeksztalcenia Spotki;

d) rozwigzania i likwidacji Spotki;

e) emisji obligacji, w tym obligacji zamiennych;

f) zbycia 1 wydzierzawienia przedsigbiorstwa Spoétki, ustanowienia na nim prawa

uzytkowania.
§11. [SKEAD PIERWSZYCH ORGANOW)]

Stawajacy, jako zalozyciele Spotki, dokonujg wyboru do pierwszych organéw Spoltki 1 powotuja:
1) Zarzad w skladzie:

a) Lech Skibifiski — Prezes Zarzadu,

b) Zbigniew Okulus — Wiceprezes Zarzadu,

c) Kirzysztof Stanistaw Gromkowski — Wiceprezes Zarzadu,

d) Ireneusz Strzelczak — Wiceprezes Zarzadu.
2) Rade¢ Nadzorcza w sktadzie:

a) Hanna Skibinska,

b) Lilianna Gromkowska,

¢) Bozena Kubiak,

d) Aleksandra Bielak.

§12. [ZWOLYWANIE WALNYCH ZGROMADZEN]

1. Walne Zgromadzenie moze by¢ zwyczajne lub nadzwyczajne.
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Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno by¢ zwolywane w ciggu dwoéch tygodni od
zlozenia zadania przez uprawniony podmiot.

§13. [ZASADY ODBYWANIA WALNYCH ZGROMADZEN]

Walne Zgromadzenia odbywaja si¢ w Warszawie albo w siedzibie Spotki.

Uchwaly w sprawach powotania 1 odwolania czlonkéw Rady Nadzorczej wymagaja dla
swojej waznosci kworum akcjonariuszy reprezentujacych co najmniej polowe ogodlnej liczby
akeji.

Szczegblowe zasady organizacji Walnego Zgromadzenia okresla regulamin Walnego
Zgromadzenia, uchwalany przez Walne Zgromadzenie.

§14. [KOMPETENC]JE WALNEGO ZGROMADZENIA]

Do kompetencji Walnego Zgromadzenia nalezg sprawy zastrzezone przez Kodeks spotek
handlowych oraz Statut.
Nabycie i zbycie nieruchomosci, uzytkowania wieczystego badZ udzialu w nieruchomosci

lub udziatu w uzytkowaniu wieczystym nie wymaga uchwaty Walnego Zgromadzenia.

§15. [RACHUNKOWOSC SPOEKI]

Rokiem obrotowym Spotki jest rok kalendarzowy.
Pierwszy rok obrotowy Spélki koniczy si¢ 31 grudnia 2002 roku.
W Spoélce tworzy sie nastepujace kapitaly:

a) kapital zakltadowy,
b) kapital zapasowy.

Spotka moze tworzy¢ i znosi¢ uchwala Walnego Zgromadzenia inne kapitaly na pokrycie

poszczegdlnych strat lub wydatkow na poczatku i w trakcie roku obrotowego.

§16. [LIKWIDACJA SPOLKI]

Rozwigzanie Spétki nastepuje po przeprowadzeniu likwidacji. Likwidacje prowadzi si¢ pod
firma Spoiki z dodatkiem ,,w likwidacji”.
Likwidacje przeprowadza co najmniej dwodch likwidatorow, wybranych przez Walne
Zgromadzenie. Likwidatorzy reprezentuja Spotke tacznie.

§17. [POSTANOWIENIA KONCOWE]

Akcjonariusze postanawiaja, ze z chwila podwyzszenia kapitatu zakladowego zastrzegaja dla
Pana Ireneusza Strzelczaka prawo pierwszenstwa objecia nowych akcji z wylaczeniem w

odpowiedniej czesci z prawa poboru akcji przez akcjonariuszy zalozycieli. Prawo to
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przystugiwaé bedzie Panu Ireneuszowi Strzelczakowi jako pozyczkodawcy z tytulu umowy
pozyczki zawartej w dniu 10 pazdziernika 2001 roku z Korporacja KGL S.C. L. Skibinski, Z.
Okulus, K. Gromkowski na analogicznych warunkach, jakie przystuguja akcjonariuszom
zalozycielom, to jest uprzywilejowanie akcji co do glosu i co do podziatu majatku okreslonych
w § 3 ust. 3 niniejszego Statutu. Spétka dokona podwyzszenia kapitalu zakladowego poprzez
whiesienie aportu w postaci wierzytelnosci z umowy tej pozyczki i Ireneusz Strzelczak bedzie
uprawniony do poboru akcji imiennych o wartosci jego wierzytelnosci w pierwszej kolejnosci
przed dotychczasowymi akcjonariuszami.

2. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutem maja zastosowanie przepisy Kodeksu
Spotek Handlowych i innych obowiazujacych aktéw prawnych.

3. Ogloszenia Spotki beda ukazywac si¢ w Monitorze Sadowym i Gospodarczym.”

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Po zmianie statutn Spotki konieczne jest pryjecie tekstu jednolitego Statutu Spotki w nowym brmienin.
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Uchwata nr 20
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w
Mosciskach dokonuje zmiany § 13 ustep 3 Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spotki
przez nadanie mu nowego brzmienia tj.:

»Y 13

3. W przypadku gdy pelnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o
ktérej mowa w art. 33" kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo
przesyla skan odpisu z rejestru, w ktorym mocodawca jest zarejestrowany oraz skany
dowoddéw osobistych lub paszportow pozwalajace zidentyfikowa¢ osoby dzialajace za
mocodawce. Ponadto, w przypadku gdy pelnomocnikiem Akcjonariusza - zaréwno osoby
fizycznej, jak i osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej, o ktorej mowa w art. 33" kodeksu
cywilnego- jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w art. 33! kodeksu
cywilnego, Akcjonariusz przesyla dodatkowo skan odpisu z rejestru, w ktéorym pelnomocnik

jest zarejestrowany oraz skany dowodéw osobistych lub paszportow pozwalajace
zidentyfikowac¢ osoby dzialajace za pelnomocnika.”

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Intengiq Spotki jest doprecyzowanie sposobn awiadamiania o petnomocnictwie ndzielonym prze akgjonarinsia
bedacego osobq prawng lub jednostke organizacyjna, o ktorg mowa w art. 33" Kodeksu cywilnego i jego
weryfikagi orag, tych kwestii w sytuacii udzielenia petnomocnictwa osobie prawne). W zaproponowanej mianie |
13 ustgp 3 Regulaminn Walnego Zgromadzenia Spotki wskazano jakie dokumenty powinien dostarcgyé do
Spotki mocodawea bedacy osobq prawng lub jednostkaq organizacyina, o ktire mowa w art. 33’ Kodeksu
cywilnego, udzielajacy petnomocnichwa oraz jakie dokumenty powinien dostarczyé do Spotki w prypadkn
udzielenia petnomocnictwa osobie prawnej lub jednostce organizacyine, o ktirej mowa w art. 33" Kodeksu
cywilnego.
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Uchwata nr 21
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w
Mosciskach, przyjmuje tekst jednolity Regulaminu Walnego Zgromadzenia Spoétki w

nastegpujacym brzmieniu:

“PODSTAWA I ZAKRES REGULAC]I
§1
Regulamin Walnego Zgromadzenia zostal uchwalony na podstawie § 13 ust. 3 Statutu.

Regulamin Walnego Zgromadzenia okresla zasady oraz tryb zwolywania i przeprowadzania

obrad Walnego Zgromadzenia Spo6tki.

DEFINICJE

§2

Ilekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

D

2)

3)

4

5)

Akcji — oznacza to jakakolwiek akcje Spotki imienng albo na okaziciela,

Akcjonariuszu — oznacza to osobg¢ fizyczng lub prawna, jak réwniez jednostke organizacyjng
nie posiadajaca osobowosci prawnej, ktéra jest wpisana do ksiggi akeyjnej prowadzonej przez
Zarzad Korporacji KGL S.A. lub jest uprawniona z akcji na okaziciela; za Akcjonariusza
uwaza si¢ takze odpowiednio zastawnika oraz uzytkownika Akcji w zakresie, jaki jest

konieczny do realizacji przystugujacych im praw,

Cztonku Rady Nadzorczej — oznacza to czlonka Rady Nadzorczej Spotki, w tym takze

Przewodniczacego 1 Wiceprzewodniczacego Rady Nadzorczej,

Cztonku Zarzadu — oznacza to czlonka Zarzadu Spélki, w tym takze Prezesa Zarzadu i

Wiceprezesa Zarzadu, o ile zostal powolany,

Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia — oznacza to przewodniczacego Walnego

Zgromadzenia Spotki,
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6)
7)

8)

9)

Radzie Nadzorczej — oznacza to Rad¢ Nadzorczg Korporacji KGL S.A.,
Regulaminie — oznacza to niniejszy regulamin,

Spétce — oznacza to spolke akcyjna pod firma Korporacja KGL S.A. z siedziba w
Mosciskach,

Statucie — oznacza to statut Spolki,

10) Walnym Zgromadzeniu — oznacza to Walne Zgromadzenie Spotki,

11) Zarzadzie — oznacza to Zarzad Spolki.

ZWOLANIE I ODWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§3

W przypadku zwolania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorcza lub Akcjonariuszy
badz podjecia uchwaly przez Walne Zgromadzenie w przedmiocie zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak réwniez w przypadku zadania zwolania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy, ogloszen i innych czynnosci
technicznych 1 organizacyjnych niezbednych do zwolania i przeprowadzenia Walnego

Zgromadzenia dokonuje Zarzad.

Akcjonariusze zwolujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie badZ Zadajacy jego zwolania
przedstawia Spolce na pismie lub w postaci elektronicznej informacije o takim zwolaniu badz
zadaniu zwolania wraz z niezbedna dokumentacja, w szczegdlnosci konieczng do dokonania

ogloszenia o Walnym Zgromadzeniu.

Akcjonariusze zwolujacy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zadajacy jego zwolania lub
zadajacy umieszczenia poszczegolnych spraw w porzadku obrad Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia lub Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia przedstawia Spéice dokumenty
wskazujace, ze przystuguje im uprawnienie do zwolania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, zadania jego zwolania badZ zadania umieszczenia poszczegdlnych spraw w

porzadku obrad.

Zadanie zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno wskazywaé

proponowany porzadek obrad oraz proponowany termin jego odbycia.

Akcjonariusze, ktorzy zadali zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia moga

wycofa¢ swoje zadanie do czasu jego zwolania przez Zarzad. Jednak jezeli pozostali
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Akcjonariusze, nadal zadajacy zwolania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, beda
reprezentowali 1/20 (jedng dwudziesta) kapitalu zakladowego Spoétki, Zarzad zwola
Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno si¢ odby¢ najwczesniej jak to bedzie mozliwe,
nie pézniej jednak niz w terminie dwdch miesiecy od dnia przedstawienia Zarzadowi zadania,

o ktérym mowa w ust. 1 powyzej.

Z chwila uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spotek

handlowych:

a) ogloszenie o Walnym Zgromadzeniu, wraz ze wszystkimi wymaganymi informacjami i
dokumentami, powinno by¢ zamieszczone na stronie internetowej Spotki do dnia

Walnego Zgromadzenia,

b) w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ adres poczty
elektronicznej, na ktéry moga by¢ kierowane zawiadomienia o udzieleniu pelnomocnictwa

w postaci elektronicznej,

c¢) w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ opis sposobu

weryfikacji wazno$ci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektroniczne;.

§4

Mozna odwotaé lub zmieni¢ warunki odbycia zwolanego juz Walnego Zgromadzenia.

W szczegolnosci mozna zmieni¢ miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia lub jego termin.

Odwota¢ lub zmieni¢ warunki odbycia Walnego Zgromadzenia moze z waznych powodow
tylko podmiot, ktory je zwolal, z tym zastrzezeniem, zZe jezeli Walne Zgromadzenie zostato
zwolane na zadanie Akcjonariuszy, Zarzad moze je odwola¢ lub zmieni¢ warunki jego

odbycia tylko na wniosek tych Akcjonariuszy, ktorzy zadali jego zwolania.

Z zastrzezeniem wymagan, ktore kodeks spélek handlowych przewiduje dla zmian w
porzadku obrad wprowadzonych na zadanie Akcjonariuszy, zmiana warunkéw odbycia
Walnego Zgromadzenia powinna nastapi¢ w ten sam sposob, w jaki ogloszono jego
zwolanie. Taka zmiana warunkéw odbycia Walnego Zgromadzenia wymaga ogloszenia
dokonanego na trzy tygodnie — a z chwilg uzyskania przez Spotke statusu spolki publiczne;
w rozumieniu kodeksu spélek handlowych — na 26 (dwadziescia sze$¢) dni przed terminem

Walnego Zgromadzenia.
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4.  Odwotanie Walnego Zgromadzenia moze nastapi¢ w kazdym czasie az do chwili jego
rozpoczecia. Mozna odwola¢ Walne Zgromadzenie za pomoca $rodkéw, ktére zapewnia

dotarcie informacji o odwotaniu do Akcjonariuszy.

5. Odwolanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana warunkéw jego odbycia nie powinny
uniemozliwia¢ lub ogranicza¢ Akcjonariuszom prawa do wuczestnictwa w  Walnym

Zgromadzeniu.

PRZYGOTOWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§5

1. Projekty uchwal proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne istotne
materialy powinny by¢ w miar¢ mozliwosci przedstawione Akcjonariuszom przed Walnym

Zgromadzeniem w czasie umozliwiajacym zapoznanie si¢ z nimi i dokonanie ich oceny.

2. Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu powinna by¢
wylozona w miejscu urzedowania Zarzadu na trzy dni przed data odbycia Walnego

Zgromadzenia.

3. Z chwila uzyskania przez Spoétke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spotek
handlowych lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu, o
ktorej mowa w ust. 2 powyzej, powinna zostaC przeslana na trzy dni przed datq odbycia
Walnego Zgromadzenia, jezeli Akcjonariusz zazadal jej przestania poczty elektroniczng na

wskazany adres przed rozpoczeciem biegu trzydniowego terminu.

OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§6

1. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub w jego
zastepstwie Wiceprzewodniczacy Rady Nadzorczej. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie
moze podejmowac wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne do rozpoczecia obrad Walnego
Zgromadzenia, powstrzymujac si¢ od jakichkolwiek innych rozstrzygnig¢ merytorycznych

lub formalnych.

2. Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie ma obowiazek doprowadzi¢ do niezwlocznego

wyboru Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA
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§7

Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowac¢ na Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia, jak réwniez zglosi¢ jedna kandydature na Przewodniczacego
Walnego Zgromadzenia. Przewodniczacym Walnego Zgromadzenia moze by¢ osoba spoza

grona Akcjonariuszy, jezeli zostala upowazniona przez Akcjonariusza.

Kandydat wpisany zostaje na list¢ zgltoszonych na stanowisko Przewodniczacego Walnego
Zgromadzenia po zlozeniu o$wiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie. Listg
zgloszonych kandydatow sporzadza osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie. Z chwila

ogloszenia listy uwaza si¢ ja za zamknigta.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidlowym przebiegiem glosowania, a

po jego przeprowadzeniu oglasza wyniki glosowania.

Kandydatury na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia poddaje si¢ pod glosowanie w
kolejnosci alfabetycznej. Z chwila wyboru okreslonego kandydata na Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia dalszych kandydatur nie poddaje si¢ pod glosowanie.

Osoba otwierajaca Walne Zgromadzenie przekazuje Przewodniczacemu Walnego

Zgromadzenia dalsze kierowanie obradami.

§8

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia powinien przeciwdziala¢é w  szczegdlnosci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikow Walnego Zgromadzenia i zapewni¢

respektowanie praw Akcjonariuszy mniejszosciowych.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza sporzadzenie listy obecnosci zawierajacej

spis uczestnikéw Walnego Zgromadzenia wraz ze wskazaniem przystugujacych im akcji
(przywilejow) 1 gloséw.
Jezeli uczestnik Walnego Zgromadzenia jest jednoczesnie czlonkiem organu Spotki,

okoliczno$¢ t¢ odnotowuje si¢ na liscie obecnosci.

Na liScie obecnosci powinni by¢ wskazani takze pelnomocnicy Akcjonariuszy, ich
przedstawiciele, a takze osoby dzialajace jako organy Akcjonariuszy bedacych osobami
prawnymi lub upowaznione do ich reprezentacji oraz osoby dzialajace za jednostki

organizacyjne nieposiadajace osobowosci prawnej, o ktérych jest mowa w art. 33' kodeksu
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cywilnego. Osoby te beda umieszczone na liscie w razie wykazania umocowania do dzialania

za Akcjonariusza badZ w jego imieniu.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci oraz zapewnia jej

wylozenie podczas obrad.

Kazdy uprawniony do udzialu w Walnym Zgromadzeniu jest uprawniony do przegladania
listy obecnosci i zadania jej uzupelnienia lub sprostowania przez Przewodniczacego Walnego

Zgromadzenia.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zapewnia aktualizacj¢ listy obecnosci, jezeli w

trakcie przebiegu Walnego Zgromadzenia zmieni si¢ liczba jego uczestnikow.

W razie watpliwosci Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadzi sprawdzenie listy
obecnodci. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale w przedmiocie zatwierdzenia

sprawdzonej listy obecnosci.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidlowos¢ zwolania Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do podejmowania uchwal w sprawach objetych porzadkiem

obrad.

KOMISJA SKRUTACY]JNA

§9

Z zastrzezeniem postanowien ustawy Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza
wybor trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, o ile przewiduje to porzadek obrad albo zostanie

zadecydowane uchwala Walnego Zgromadzenia.
Czlonkowie Komisji Skrutacyjnej wybierani sa sposrod uczestnikow Walnego Zgromadzenia.

Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zglosi¢ do
protokotu jedna kandydatur¢ na cztonka Komisji Skrutacyjnej. Glosowanie odbywa si¢ na
kazdego z kandydatow osobno w porzadku alfabetycznym. Z chwila dokonania wyboru

trzech cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dalszych kandydatur nie poddaje si¢ pod glosowanie.

Do obowiazkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidlowym przebiegiem
glosowan przewidzianych porzadkiem obrad badz uchwala Walnego Zgromadzenia, liczenie
oddanych gloséw, ustalanie wynikéw glosowania przez wskazanie lacznej liczby glosow

waznych, liczby gloséw ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymujacych si¢” i podawanie tych
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wynikéw Przewodniczacemu Walnego Zgromadzenia w celu dokonania ogloszenia oraz

wykonywanie innych czynnosci zwigzanych z przeprowadzaniem glosowan.

Komisja Skrutacyjna ma obowiazek niezwlocznego powiadomienia Przewodniczacego

Walnego Zgromadzenia o nieprawidlowo$ciach w przebiegu glosowania.

Dokumenty zawierajace wyniki glosowania (protokoly Komisji Skrutacyjnej), podpisuja

wszyscy czltonkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

OBRADY WALNEGO ZGROMADZENIA
§ 10

Podczas obrad Walnego Zgromadzenia moga by¢ obecni takze biegly rewident, dyrektorzy,
kierownicy 1 inni pracownicy Spotki zaproszeni przez Zarzad Spolki — w  czasie
rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczacego aspektéw lezacych w zakresie
odpowiedzialno$ci tych oséb oraz eksperci zaproszeni przez organ zwolujacy Walne
Zgromadzenie — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad dotyczacego aspektow
bedacych przedmiotem oceny ekspertow, badz - po wyrazeniu zgody przez Akcjonariuszy —
w czasie rozpatrywania innych punktéw porzadku obrad.

Osoby wymienione w ust. 1 powyzej nie sa uczestnikami Walnego Zgromadzenia oraz nie
posiadaja prawa do glosowania.

§ 11

Realizacj¢ porzadku obrad zapewnia Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.

Akcjonariusz ma prawo zadawania pytan obecnym na sali czlonkom organéw Spotki w
kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad. O kolejnosci zadawania pytan decyduje kolejnosé
zgloszen. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ glosu poza kolejnoscia
Cztonkom Zarzadu, Rady Nadzorczej lub zaproszonym ekspertom.

Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci, jakie wnioski dotyczace
projektu uchwaly wplynely i ustala kolejno$¢ glosowania.

Po wyczerpaniu wnioskéw oraz gloséw poszczegdlnych uczestnikéw Przewodniczacy
Walnego Zgromadzenia zamyka dyskusje.

Przed przystapieniem do glosowania nad uchwalami, do podjecia ktérych wymagane jest
przez ustawe reprezentowanie okreslonej liczby akcji, Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia sprawdza, czy na Walnym Zgromadzeniu reprezentowane jest wymagane
kworum oraz — o ile jest to celowe z uwagi na przedmiot uchwaly — przypomina o zakresie

wykonywania prawa glosu przez poszczegolnych Akcjonariuszy.
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10.

11.

Glosowanie nad wnioskami odbywa si¢ poczawszy od wniosku najdalej idacego. Po
zakonczeniu glosowania nad wnioskami, glosuje si¢ nad projektem uchwaly,
uwzgledniajacym  przyjete wnioski. W pierwszej kolejnosci Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia poddaje pod glosowanie projekty uchwal pochodzace od podmiotu, z
inicjatywy ktorego doszto do zwotania Walnego Zgromadzenia.

Glosowanie korespondencyjne na Walnym Zgromadzeniu jest niedopuszczalne.
Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie usuwac spraw z porzadku
obrad, zmienia¢ kolejnosci poszczegdlnych jego punktéw oraz wprowadza¢ pod obrady
spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad. Jednak wniosek o zwolanie
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze porzadkowym moga
by¢ uchwalone, mimo ze nie byly umieszczone w porzadku obrad.

Po przeprowadzeniu glosowania nad kazda 2z uchwal Przewodniczacy Walnego
Zgromadzenia stwierdza, ile gloséw oddano, ile glosow oddano za uchwala, ile glosow
oddano przeciwko uchwale oraz ile bylo gloséw wstrzymujacych si¢. Nastepnie
Przewodniczacy podaje, jaka wielko$¢ gloséw byla wymagana dla skutecznego powzigcia
uchwaly oraz czy uchwata zostala skutecznie podjeta.

Przewodniczacy zapewnia osobom zglaszajacym sprzeciw wobec uchwaly, mozliwosc
zwigzlego uzasadnienia sprzeciwu.

Po wyczerpaniu porzadku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.

§ 12

. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢ przerwy porzadkowe w obradach, nie

stanowiace odroczenia obrad.

Przez przerwe porzadkows rozumie si¢ przerwe trwajaca nie dluzej niz 120 (sto dwadziescia)
minut, uzasadniona w szczegélnosci potrzeba: sformulowania wniosku, dokonania
ostatecznej redakeji tresci podejmowanej uchwaly, sformulowania poprawki do uchwaly,

skorzystania z pomocy obslugi prawnej Spotki, powielenia materiatow dla Akcjonariuszy.

. Po wznowieniu obrad po przerwie porzadkowej Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia

zarzadza ponowne sprawdzenie listy obecnosci. Postanowienia § 8 wust. 8 stosuje si¢

odpowiednio.

W przypadku koniecznosci ogloszenia innej przerwy niz porzadkowa lub koniecznosci

przedtuzenia przerwy porzadkowej, wymagana jest uchwata Walnego Zgromadzenia.

. Przerwy nie moga mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonania ich praw.-
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§ 13

Z chwila uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spotek
handlowych pelnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu i wykonywania

prawa glosu moze by¢ udzielone w postaci elektroniczne;.

O udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spoétke na adres
poczty elektronicznej wskazany w ogloszeniu o zwolaniu Walnego Zgromadzenia,
dokladajac przy tym wszelkich staran, aby mozliwa byla skuteczna weryfikacja waznosci
pelnomocnictwa. W tresci pelnomocnictwa nalezy wskaza¢ numery PESEL oraz serie i
numery dowodéw tozsamosci (paszportow) mocodawcy 1 pelnomocnika. Wraz z
zawiadomieniem o udzieleniu pelnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz
przesyla skan udzielonego pelnomocnictwa, skany dowoddéw osobistych lub paszportow
pozwalajace  zidentyfikowaé  Akcjonariusza  (jako mocodawcg) 1 ustanowionego

pelnomocnika.

W przypadku gdy pelhomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o
ktérej mowa w art. 33" kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako mocodawca dodatkowo
przesyla skan odpisu z rejestru, w ktérym mocodawca jest zarejestrowany oraz skany
dowoddéw osobistych lub paszportow pozwalajace zidentyfikowaé osoby dzialajace za
mocodawce. Ponadto, w przypadku gdy pelnomocnikiem Akcjonariusza - zaréwno osoby
fizycznej, jak 1 osoby prawnej lub jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 33" kodeksu
cywilnego- jest osoba prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w art. 33! kodeksu
cywilnego, Akcjonariusz przesyla dodatkowo skan odpisu z rejestru, w ktérym petnomocnik
jest zarejestrowany oraz skany dowodow osobistych lub paszportéw pozwalajace

zidentyfikowac¢ osoby dzialajace za pelnomocnika.

Akcjonariusz  przesylajacy zawiadomienie o udzieleniu pelnomocnictwa przesyla
jednoczesnie do Spotki adres poczty elektronicznej oraz numer telefonu Akcjonariusza i
pelnomocnika, za posrednictwem, ktérych Spétka bedzie mogla komunikowaé si¢ z

Akcjonariuszem i jego pelnomocnikiem.

Przestanie drogg elektroniczna dokumentow i informacji wskazanych w ust. 2, 3 i 4 powyzej
nie zwalnia z obowiazku przedstawienia przez pelnomocnika, przy sporzadzaniu listy
obecnosci oséb uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu Spoélki,

dokumentéw stuzacych jego identyfikaciji.
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6. Werytikacja waznosci pelnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej moze polegaé
miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej do
Akcjonariusza lub pelnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia pelnomocnictwa i

jego tresci, a w razie powzigcia watpliwosci na dokonanie innych niezbednych czynnosci.

7. Zasady dotyczace identyfikacji Akcjonariusza stosuje si¢ odpowiednio do zawiadomienia

Spotki o odwolaniu udzielonego pelnomocnictwa.
POWOLYWANIE I ODWOLYWANIE CZELONKOW RADY NADZORCZE]J
§ 14

1. Kandydatury na Czlonkéw Rady Nadzorczej przedstawiane moga by¢ podczas Walnego

Zgromadzenia przez kazdego z Akcjonariuszy.

2. Po zamknieciu listy kandydatéw Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza oddzielne

glosowania nad poszczegolnymi kandydaturami w kolejnosci alfabetycznej.

3. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwale w przedmiocie okredlenia wynagrodzenia

Czlonkéw Rady Nadzorczej.
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 15

—_

. Koszty zwiazane z odbyciem Walnego Zgromadzenia ponosi Spotka.

\)

. Organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do obowigzkéw Zarzadu. Zarzad zapewnia

obsluge administracyjna, techniczng i prawna Walnego Zgromadzenia.

Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udost¢pniony w siedzibie Spoéltki, a od momentu
uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spoétek handlowych
takze na stronie internetowej Spotki.”

2. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Po dokonaniu zmiany Regulaminn Walnego Zgromadzenia Spiotki koniecgne jest podjecie nchwaly w sprawie
pryjecia tekstu jednolitego Regulaminn Walnego Zgromadzenia Spotki w nowym brmieniu.
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Uchwata nr 22
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 9 ustep 7 Statutu Spoétki odwoluje ze sktadu
Rady Nadzorczej Spoétki Panig Bozeng Kubiak.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Intengjq Spitki jest to, aby kadengja nowego sktadn Rady Nadzoreze Spotki rozpocgynata sig w tym samym
dnin, wobec powyzszego konieczne jest odwolanie catego, obecnego skiadn Rady Nadzoreze) Spotki.
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Uchwata nr 23
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 9 ustep 7 Statutu Spo6tki odwoluje ze skiadu
Rady Nadzorczej Spoétki Panig Hanne Skibifska.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Intencjq Spitki jest to, aby kadengja nowego skiadn Rady Nadzoreze) Spotki roxpocgynata sig w tym samym
dnin, wobec powyzszego konieczne jest odwotanie catego, obecnego skiadn Rady Nadzoreze) Spotki.

Uchwata nr 24
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 9 ustep 7 Statutu Spoétki odwoluje ze skiadu
Rady Nadzorczej Spétki Panig Lilianng Malgorzate Gromkowska.

2. Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Intenciq Spotki jest to, aby kadencia nowego sktadu Rady Nadzorezey Spotki rozpoczynata si¢ w tym samym
dnin, wobec powyzszego konieczne jest odwotanie catego, obecnego skiadn Rady Nadzoreze) Spotki.
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Uchwata nr 25
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 9 ustep 7 Statutu Spoétki odwoluje ze skladu
Rady Nadzorczej Spoétki Pana Tomasza Michata Dziekana.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Intencjq Spotki jest to, aby kadencia nowego skladu Rady Nadzorczey Spotki rogpocgynata si¢ w tym samym
dnin, wobec powyzszego koniecgne jest odwotanie catego, obecnego sktadn Rady Nadzorezey Spotki.
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Uchwata nr 26
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH oraz § 9 ustep 7 Statutu Spo6tki odwoluje ze skiadu
Rady Nadzorczej Spoétki Pana Dawida Krzysztofa Gromkowskiego.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Intenciq Spitki jest to, aby kadencja nowego sktadn Rady Nadzoreze Spotki rogpocgynata si¢ w tym samym
dnin, wobec powyzszego konieczne jest odwotanie catego, obecnego skiadn Rady Nadzoreze Spotki. Uchwala
Stanowi ponadto wykonanie obowiqzania zlogomego prez Spotke w 2015 r. wobec Komisii Nadzorn

Finansowego

Uchwata nr 27
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w
Mosciskach, dziatajac na podstawie § 9 ustep 3 Statutu Spotki okredla, ze Rada Nadzorcza
Spotki bedzie liczyla 6 czlonkow.

2. Uchwatla wchodzi w zycie z dniem podjecia.
Uzasadnienie:

Powiekszenie skladn Rady Nadzoreze Spotki do 6 osob stanowié bedzie wykonanie 30bowiqzania 3lozonego
przez Spotke w 2015 r. wobec Komisji Nadzorn Finansowego, aby prgynajmnie) 2 czlonkdw Rady Nadzorege

spetniato kryteria niexaleznosei.
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Uchwata nr 28
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spotki powoluje do skladu Rady Nadzorczej Spotki ............. na okres 5 letniej

kadencji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego sktadu Rady Nadzorczej Spotki koniecne jest powotanie nowego skiadu
Rady Nadzoreze.
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Uchwata nr 29
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spotki powoluje do sktadu Rady Nadzorczej Spotki ................... na okres 5 letniej

kadencji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego sktadu Rady Nadzorczej Spotki koniecne jest powotanie nowego skiadu
Rady Nadzoreze).
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Uchwata nr 30
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spotki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spo6tki powotuje do sktadu Rady Nadzorczej Spotki ................... na okres 5 letniej

kadenciji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego skiadn Rady Nadzoreze) Spotki konieczne jest powotanie nowego skiadu
Rady Nadzoreze.
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Uchwata nr 31
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spotki powoluje do sktadu Rady Nadzorczej Spotki ................... na okres 5 letniej

kadencji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego skiadu Rady Nadzorczej Spotki konieczne jest powotanie nowego skitadu
Rady Nadzoreze.
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Uchwata nr 32
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spéltki powotuje do sktadu Rady Nadzorczej Spotki .................. na okres 5 letniej

kadencji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego sktadu Rady Nadzorczej Spotki koniecne jest powotanie nowego skiadu
Rady Nadzoreze.
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Uchwata nr 33
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia spo6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

z dnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedzibg w MoSciskach,
dzialajac na podstawie art. 385 § 1 KSH, art. 386 § 1 KSH oraz § 9 ustep 21 § 9 ustep 6
Statutu Spotki powoluje do sktadu Rady Nadzorczej Spotki ................ na okres 5 letniej

kadencji.

2. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

Uzasadnienie:

Wobec odwolania dotychezasowego sktadn Rady Nadzoreze) Spotki konieczne jest powotanie nowego skiadu
Rady Nadzoreze.
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Uchwata nr 34
Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia sp6tki
KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mos$ciskach

zdnia ........... 2016 roku

1. Zwyczajne Walne Zgromadzenie spotki KORPORACJA KGL S.A. z siedziba w Mosciskach,
dzialajac na podstawie art. 392 § 1 KSH oraz § 9 ustep 14 Statutu Spotki:

a) ustala miesieczne wynagrodzenie czlonkéw Rady Nadzorczej w wysokosci 2 000,00 zt

(stownie: dwa tysiace zlotych) brutto;

b) w przypadku powotania Komitetu Audytu, ustala dodatkowe miesieczne wynagrodzenie,
niezalezne od wynagrodzenia wskazanego w punkcie 1 a), Czlonkom Rady Nadzorczej
wchodzacym w sklad Komitetu Audytu w wysokosci 1 000,00 zt (stownie: jeden tysiac
ztotych) brutto.

2. Wynagrodzenie, o ktérym mowa w punkcie 1 a) oraz 1 b) bedzie wyplacane z dolu do 10

dnia nastepnego miesigca.

3. Uchwata wchodzi w Zycie z dniem 1 lipca 2016 .

Uzasadnienie:

Zgodnie § 9 wustep 14 Statutn Spotki, czlonkowie Rady Nadzorezey otrgymujq wynagrodzenie w wysokosci
ustaloney przez Walne Zgromadzgenie. Intengq Spotki jest, aby czlonkowie Rady Nadzoreze otrzymywali
wynagrodenie miesieezne w statej kwocie 2 000,00 3t (stownie: dwa tysiqee 3lotych) brutto. Natomiast w razie
powotania Komitetu Aundytu, cztonkom Rady Nadzoreze wehodzacym w sklad Komitetn Audytn, aby
przystugivato dodatkowe wynagrodzenie miesigezne w wysokosci 1 000,00 it (stownie: jeden tysiqe zlotych)
brutto. Wynagrodzenie nalegne cztonkom Rady Nadzoreze bedzie wyplacane przez Spotke 3 dotu do 10 dnia
nastgpnego miesiqea. Uchwala stanowi wykonanie zobowiqzania flozonego przez Spotke w 2015 r. wobec
Komisji Nadzoru Finansowego.
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