Regulamin Walnego Zgromadzenia KGL S.A. (obowigzuje od 22.06.2022 r.)

REGULAMIN WALNEGO ZGROMADZENIA
SPOLKI KGL S.A.
PODSTAWA | ZAKRES REGULACJI

§1

1. Regulamin Walnego Zgromadzenia zostat uchwalony na podstawie § 13 ust. 3
Statutu.

2. Regulamin Walnego Zgromadzenia okresla zasady oraz tryb zwotywania
i przeprowadzania obrad Walnego Zgromadzenia Spofki.

DEFINICJE

§2

llekro¢ w Regulaminie jest mowa o:

1) Akcji — oznacza to jakgkolwiek akcje Spotki imienng albo na okaziciela,

2) Akcjonariuszu — oznacza to osobe fizyczng lub prawng, jak réwniez jednostke
organizacyjng nie posiadajgcg osobowosci prawnej, ktora jest wpisana do ksiegi
akcyjnej prowadzonej przez Zarzad KGL S.A. lub jest uprawniona z akcji na okaziciela;
za Akcjonariusza uwaza sie takze odpowiednio zastawnika oraz uzytkownika AKciji
w zakresie, jaki jest konieczny do realizacji przystugujgcych im praw,

3) Cztonku Rady Nadzorczej — oznacza to cztonka Rady Nadzorczej Spofki, w tym
takze Przewodniczgcego i Wiceprzewodniczgcego Rady Nadzorczej,

4) Cztonku Zarzadu — oznacza to czionka Zarzgdu Spotki, w tym takze Prezesa
Zarzadu i Wiceprezesa Zarzadu, o ile zostat powotany,

5) Przewodniczagcym Walnego Zgromadzenia — oznacza to przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia Spofki,

6) Radzie Nadzorczej — oznacza to Rade Nadzorczg KGL S.A.,

7) Regulaminie — oznacza to niniejszy regulamin,

8) Spobtce — oznacza to spotke akcyjng pod firmg KGL S.A. z siedzibg w Mosciskach,
9) Statucie — oznacza to statut Spotki,

10) Walnym Zgromadzeniu — oznacza to Walne Zgromadzenie Spotki,

11) Zarzadzie — oznacza to Zarzad Spéiki.

ZWOLANIE | ODWOLANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§3

1. W przypadku zwotania Walnego Zgromadzenia przez Rade Nadzorczg Iub
Akcjonariuszy badz podjecia uchwaty przez Walne Zgromadzenie w przedmiocie
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez w przypadku zgdania
zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia przez Akcjonariuszy, ogtoszen
i innych czynnosci technicznych i organizacyjnych niezbednych do zwotania
i przeprowadzenia Walnego Zgromadzenia dokonuje Zarzad.

2. Akcjonariusze zwotujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie badz zgdajgcy jego
zwotania przedstawig Spotce na pismie lub w postaci elektronicznej informacje o takim
zwotaniu badz zgdaniu zwofania wraz z niezbedng dokumentacjg, w szczegodlnosci
konieczng do dokonania ogtoszenia o Walnym Zgromadzeniu.

3. Akcjonariusze zwotujgcy Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie, zadajgcy jego
zwotania lub Zzgdajgcy umieszczenia poszczegdlnych spraw w porzgadku obrad
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia lub Zwyczajnego Walnego Zgromadzenia
przedstawig Spotce dokumenty wskazujgce, ze przystuguje im uprawnienie do zwotania
Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia, Zzgdania jego zwotania badz Zgdania
umieszczenia poszczegolnych spraw w porzgdku obrad.

4. Zgdanie zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia powinno wskazywac
proponowany porzgdek obrad oraz proponowany termin jego odbycia.
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5. Akcjonariusze, ktérzy zadali zwotania Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia
mogg wycofa¢ swoje zgdanie do czasu jego zwotania przez Zarzad. Jednak jezeli
pozostali Akcjonariusze, nadal Zzadajgcy zwotania Nadzwyczajnego Walnego
Zgromadzenia, bedg reprezentowali 1/20 (jedng dwudziestg) kapitatu zaktadowego
Spofki, Zarzad zwota Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie.

6. Nadzwyczajne Walne Zgromadzenie powinno sie odby¢ najwczesniej jak to bedzie
mozliwe, nie pozniej jednak niz w terminie dwdéch miesiecy od dnia przedstawienia
Zarzgdowi zgdania, o ktérym mowa w ust. 1 powyze;j.

7. Z chwilg uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu
spoétek handlowych:

a) ogtoszenie o Walnym Zgromadzeniu, wraz ze wszystkimi wymaganymi informacjami
i dokumentami, powinno by¢ zamieszczone na stronie internetowej Spoétki do dnia
Walnego Zgromadzenia,

b) w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia nalezy wskaza¢ adres poczty
elektronicznej, na ktéory mogg by¢é kierowane zawiadomienia o udzieleniu
petnomocnictwa w postaci elektronicznej,

c) w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia nalezy wskazaé opis sposobu
weryfikacji waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej.

§4

1. Mozna odwotac lub zmieni¢ warunki odbycia zwotanego juz Walnego Zgromadzenia.
W szczegdlnosci mozna zmieni¢ miejsce odbycia Walnego Zgromadzenia lub jego
termin.

2. Odwotac lub zmieni¢ warunki odbycia Walnego Zgromadzenia moze z waznych
powodow tylko podmiot, ktory je zwotat, z tym zastrzezeniem, ze jezeli Walne
Zgromadzenie zostato zwotane na zgdanie Akcjonariuszy, Zarzgd moze je odwotac lub
zmieni¢ warunki jego odbycia tylko na wniosek tych Akcjonariuszy, ktérzy zgdali jego
zwotania.

3. Z zastrzezeniem wymagan, ktére kodeks spdtek handlowych przewiduje dla zmian
w porzgdku obrad wprowadzonych na zgdanie Akcjonariuszy, zmiana warunkéw
odbycia Walnego Zgromadzenia powinna nastgpi¢ w ten sam sposéb, w jaki ogtoszono
jego zwotanie. Taka zmiana warunkow odbycia Walnego Zgromadzenia wymaga
ogtoszenia dokonanego na trzy tygodnie — a z chwilg uzyskania przez Spétke statusu
spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spotek handlowych — na 26 (dwadziescia szesc)
dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

4. Odwotanie Walnego Zgromadzenia moze nastgpi¢ w kazdym czasie az do chwili
jego rozpoczecia. Mozna odwota¢ Walne Zgromadzenie za pomocg srodkow, ktore
zapewnig dotarcie informacji o odwotaniu do Akcjonariuszy.

5. Odwotanie Walnego Zgromadzenia lub zmiana warunkow jego odbycia nie powinny
uniemozliwia¢ lub ogranicza¢ Akcjonariuszom prawa do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu.

PRZYGOTOWANIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§5

1. Projekty uchwat proponowanych do przyjecia przez Walne Zgromadzenie oraz inne
istotne materiaty powinny by¢ w miare mozliwos$ci przedstawione Akcjonariuszom przed
Walnym Zgromadzeniem w czasie umozliwiajgcym zapoznanie sie z nimi i dokonanie
ich oceny.

2. Lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu
powinna by¢ wytozona w miejscu urzedowania Zarzgadu na trzy dni przed datg odbycia
Walnego Zgromadzenia.

3. Z chwilg uzyskania przez Spotke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu
spétek handlowych lista Akcjonariuszy uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu, o ktérej mowa w ust. 2 powyzej, powinna zostac przestana na trzy dni
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przed datg odbycia Walnego Zgromadzenia, jezeli Akcjonariusz zazgdat jej przestania
pocztg elektroniczng na wskazany adres przed rozpoczeciem biegu trzydniowego
terminu.

OTWARCIE WALNEGO ZGROMADZENIA

§ 6

1. Osobg otwierajgcg Walne Zgromadzenie jest Przewodniczacy Rady Nadzorczej lub
w jego zastepstwie Wiceprzewodniczgcy Rady Nadzorczej. Osoba otwierajgca Walne
Zgromadzenie moze podejmowacC wszelkie decyzje porzadkowe, niezbedne do
rozpoczecia obrad Walnego Zgromadzenia, powstrzymujgc sie od jakichkolwiek innych
rozstrzygnie¢ merytorycznych lub formalnych.

2. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie ma obowigzek doprowadzi¢ do
niezwtocznego wyboru Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

PRZEWODNICZACY WALNEGO ZGROMADZENIA

§7

1. Kazdy uczestnik Walnego Zgromadzenia ma prawo kandydowaé¢ na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia, jak rowniez zgtosic¢ jedng kandydature na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia. Przewodniczgcym Walnego
Zgromadzenia moze by¢ osoba spoza grona Akcjonariuszy, jezeli zostata upowazniona
przez Akcjonariusza.

2. Kandydat wpisany zostaje na liste zgtoszonych na stanowisko Przewodniczgcego
Walnego Zgromadzenia po ztozeniu oswiadczenia, ze wyraza zgode na kandydowanie.
Liste zgtoszonych kandydatow sporzgdza osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie.
Z chwilg ogtoszenia listy uwaza sie jg za zamknieta.

3. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie czuwa nad prawidtowym przebiegiem
gtosowania, a po jego przeprowadzeniu ogtasza wyniki gtosowania.

4. Kandydatury na Przewodniczacego Walnego Zgromadzenia poddaje sie pod
gtosowanie w kolejnosci alfabetycznej. Z chwilg wyboru okre$lonego kandydata na
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia dalszych kandydatur nie poddaje sie pod
gtosowanie.

5. Osoba otwierajgca Walne Zgromadzenie przekazuje Przewodniczgcemu Walnego
Zgromadzenia dalsze kierowanie obradami.

§8

1. Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia powinien przeciwdziataC w szczegolnosci
naduzywaniu uprawnien przez uczestnikbw Walnego Zgromadzenia i zapewnic
respektowanie praw Akcjonariuszy mniejszosciowych.

2. Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia zarzadza sporzadzenie listy obecno$ci
zawierajgcej spis uczestnikow Walnego Zgromadzenia wraz ze wskazaniem
przystugujacych im akgcji (przywilejow) i glosow.

3. Jezeli uczestnik Walnego Zgromadzenia jest jednoczes$nie cztonkiem organu Spoiki,
okolicznos¢ te odnotowuje sie na liscie obecnosci.

4. Na liscie obecnosci powinni by¢ wskazani takze pethnomocnicy Akcjonariuszy, ich
przedstawiciele, a takze osoby dziatajgce jako organy Akcjonariuszy bedgcych osobami
prawnymi lub upowaznione do ich reprezentacji oraz osoby dziatajgce za jednostki
organizacyjne nieposiadajgce osobowosci prawnej, o ktorych jest mowa w art. 331
kodeksu cywilnego. Osoby te bedg umieszczone na liscie w razie wykazania
umocowania do dziatania za Akcjonariusza bgdz w jego imieniu.

5. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podpisuje liste obecnosci oraz zapewnia jej
wytozenie podczas obrad.
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6. Kazdy uprawniony do udziatu w Walnym Zgromadzeniu jest uprawniony do
przeglgdania listy obecnosci i Zzgdania jej uzupetnienia lub sprostowania przez
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia.

7. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zapewnia aktualizacje listy obecnosci, jezeli
w trakcie przebiegu Walnego Zgromadzenia zmieni sig liczba jego uczestnikow.

8. W razie watpliwosci Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdzi sprawdzenie
listy obecnosci. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate w przedmiocie zatwierdzenia
sprawdzonej listy obecnosci.

9. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia stwierdza prawidtowos¢ zwotania Walnego
Zgromadzenia i jego zdolnos¢ do podejmowania uchwat w sprawach objetych
porzadkiem obrad.

KOMISJA SKRUTACYJNA

§9

1. Z zastrzezeniem postanowien ustawy Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia
zarzgdza wybor trzyosobowej Komisji Skrutacyjnej, o ile przewiduje to porzgdek obrad
albo zostanie zadecydowane uchwatg Walnego Zgromadzenia.

2. Cztonkowie Komisji Skrutacyjnej wybierani sg sposrdéd uczestnikbw Walnego
Zgromadzenia.

3. Kazdy uprawniony do uczestnictwa w Walnym Zgromadzeniu ma prawo zgtosi¢ do
protokotu jedng kandydature na cztonka Komisji Skrutacyjnej. Gtosowanie odbywa sie
na kazdego z kandydatéw osobno w porzadku alfabetycznym. Z chwilg dokonania
wyboru trzech cztonkéw Komisji Skrutacyjnej dalszych kandydatur nie poddaje sie pod
gtosowanie.

4. Do obowigzkéw Komisji Skrutacyjnej nalezy czuwanie nad prawidtowym przebiegiem
glosowan przewidzianych porzgdkiem obrad bgdz uchwatg Walnego Zgromadzenia,
liczenie oddanych gtosow, ustalanie wynikow gtosowania przez wskazanie tgcznej
liczby gtoséw waznych, liczby gtosow ,za”, ,przeciw” oraz ,wstrzymujgcych sig”
i podawanie tych wynikbw Przewodniczgcemu Walnego Zgromadzenia w celu
dokonania ogtoszenia oraz wykonywanie innych czynnos$ci zwigzanych z
przeprowadzaniem gtosowan.

5. Komisja Skrutacyjna ma obowigzek niezwlocznego  powiadomienia
Przewodniczgcego Walnego Zgromadzenia o nieprawidtowosciach w przebiegu
gtosowania.

6. Dokumenty zawierajgce wyniki gtosowania (protokoty Komisji Skrutacyjnej),
podpisujg wszyscy czionkowie Komisji Skrutacyjnej oraz Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia.

OBRADY WALNEGO ZGROMADZENIA
§ 10

1. Podczas obrad Walnego Zgromadzenia mogg by¢ obecni takze bieglty rewident,
dyrektorzy, kierownicy i inni pracownicy Spotki zaproszeni przez Zarzad Spotki —
w czasie rozpatrywania punktu porzgdku obrad dotyczgcego aspektow lezgcych
w zakresie odpowiedzialnosci tych oséb oraz eksperci zaproszeni przez organ
zwotujgcy Walne Zgromadzenie — w czasie rozpatrywania punktu porzadku obrad
dotyczgcego aspektéw bedacych przedmiotem oceny ekspertéw, bgdz - po wyrazeniu
zgody przez Akcjonariuszy — w czasie rozpatrywania innych punktéw porzadku obrad.
2. Osoby wymienione w ust. 1 powyzej nie sg uczestnikami Walnego Zgromadzenia
oraz nie posiadajg prawa do gtosowania.

§ 11

1. Realizacje porzgdku obrad zapewnia Przewodniczacy Walnego Zgromadzenia.
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2. Akcjonariusz ma prawo zadawania pytan obecnym na sali cztonkom organdw Spétki
w kazdej sprawie objetej porzadkiem obrad. O kolejnosci zadawania pytan decyduje
kolejnos¢ zgtoszen. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia moze udziela¢ gtosu poza
kolejnoscig Cztonkom Zarzgdu, Rady Nadzorczej lub zaproszonym ekspertom.

3. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia podaje do wiadomosci, jakie wnioski
dotyczgce projektu uchwaty wptynety i ustala kolejno$¢ gtosowania.

4. Po wyczerpaniu wnioskdw oraz gtoséw poszczegolnych  uczestnikéw
Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zamyka dyskusje.

5. Przed przystgpieniem do gtosowania nad uchwatami, do podjecia ktérych wymagane
jest przez ustawe reprezentowanie okreslonej liczby akcji, Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia sprawdza, czy na Walnym Zgromadzeniu reprezentowane jest
wymagane kworum oraz — o ile jest to celowe z uwagi na przedmiot uchwaty —
przypomina o zakresie wykonywania prawa gtosu przez poszczegolnych Akcjonariuszy.
6. Gtosowanie nad wnioskami odbywa sie poczgwszy od wniosku najdalej idgcego. Po
zakonczeniu gtosowania nad wnioskami, gtosuje sie nad projektem uchwaty,
uwzgledniajgcym przyjete wnioski. W pierwszej kolejnosci Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia poddaje pod gtosowanie projekty uchwat pochodzgce od podmiotu,
z inicjatywy ktérego doszto do zwotania Walnego Zgromadzenia.

7. Gtosowanie korespondencyjne na Walnym Zgromadzeniu jest niedopuszczalne.

8. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia nie moze samodzielnie usuwaé spraw
z porzadku obrad, zmieniac kolejnosci poszczegdlnych jego punktéow oraz wprowadzac
pod obrady spraw merytorycznych nie objetych porzadkiem obrad. Jednak wniosek
o zwotanie Nadzwyczajnego Walnego Zgromadzenia oraz wnioski o charakterze
porzadkowym mogg by¢ uchwalone, mimo ze nie byty umieszczone w porzgdku obrad.
9. Po przeprowadzeniu gtosowania nad kazdg z uchwat Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia stwierdza, ile gtosdbw oddano, ile glosow oddano za uchwatg, ile gtosow
oddano przeciwko uchwale oraz ile byto gtosow wstrzymujgcych sie. Nastepnie
Przewodniczacy podaje, jaka wielkos¢ gtoséw byta wymagana dla skutecznego
powziecia uchwaty oraz czy uchwata zostata skutecznie podjeta.

10. Przewodniczgcy zapewnia osobom zgtaszajgcym sprzeciw wobec uchwaty,
mozliwo$¢ zwieztego uzasadnienia sprzeciwu.

11. Po wyczerpaniu porzgdku obrad Przewodniczacy zamyka Walne Zgromadzenie.

§ 12

1. Przewodniczagcy Walnego Zgromadzenia moze zarzadzi¢ przerwy porzgdkowe
w obradach, nie stanowigce odroczenia obrad.

2. Przez przerwe porzadkowg rozumie sie przerwe trwajgcg nie dtuzej niz 120 (sto
dwadziescia) minut, uzasadniong w szczegolnosci potrzebg: sformutowania wniosku,
dokonania ostatecznej redakcji tre$ci podejmowanej uchwaty, sformutowania poprawki
do uchwalty, skorzystania z pomocy obstugi prawnej Spétki, powielenia materiatow dla
Akcjonariuszy.

3. Po wznowieniu obrad po przerwie porzadkowej Przewodniczgcy Walnego
Zgromadzenia zarzgdza ponowne sprawdzenie listy obecnos$ci. Postanowienia § 8 ust.
8 stosuje sie odpowiednio.

4. W przypadku koniecznosci ogtoszenia innej przerwy niz porzadkowa lub koniecznosci
przedtuzenia przerwy porzgdkowej, wymagana jest uchwata Walnego Zgromadzenia
zawierajgca uzasadnienie dla ogtoszenia przerwy lub dla przedtuzenia przerwy
porzadkowej. Uzasadnienie jest sporzgdzane w oparciu o powody przedstawione przez
akcjonariusza wnioskujgcego o ogtoszenie przerwy innej niz porzadkowa lub
o przedtuzenie przerwy porzgdkowej. Przewodniczgcy nie moze podda¢ pod
glosowanie wniosku o podjecie uchwaly w sprawie ogtoszenia innej przerwy niz
porzgdkowa lub w sprawie przedtuzenia przerwy porzgdkowej bez przedstawienia przez
wnioskujgcego akcjonariusza powodow dla podjecia uchwaty. Uchwata Walnego
Zgromadzenia w sprawie ogtoszenia innej przerwy niz porzadkowa lub w sprawie
przedtuzenia przerwy porzgdkowej wyraznie wskazuje termin wznowienia obrad
Walnego Zgromadzenia. Po wznowieniu obrad po przerwie lub po wydtuzonej przewie
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porzadkowej Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza ponowne sprawdzenie
listy obecnosci. Postanowienia § 8 ust. 8 stosuje sie odpowiednio.
5. Przerwy nie mogg mie¢ na celu utrudniania Akcjonariuszom wykonania ich praw.

§13

1. Z chwilg uzyskania przez Spodtke statusu spétki publicznej w rozumieniu kodeksu
spétek handlowych petnomocnictwo do uczestniczenia w Walnym Zgromadzeniu
i wykonywania prawa gtosu moze by¢ udzielone w postaci elektroniczne.

2. O udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej nalezy zawiadomi¢ Spotke na
adres poczty elektronicznej wskazany w ogtoszeniu o zwotaniu Walnego Zgromadzenia,
doktadajgc przy tym wszelkich staran, aby mozliwa byta skuteczna weryfikacja waznosci
petnomocnictwa. W tresci petnomocnictwa nalezy wskaza¢ numery PESEL oraz serie
i numery dowoddéw tozsamosci (paszportow) mocodawcy i petnomocnika. Wraz
z zawiadomieniem o udzieleniu petnomocnictwa w postaci elektronicznej Akcjonariusz
przesyta skan udzielonego petnomocnictwa, skany dowodow osobistych lub paszportéw
pozwalajgce zidentyfikowaé Akcjonariusza (jako mocodawce) i ustanowionego
petnomocnika.

3. W przypadku gdy petnomocnictwa udziela osoba prawna lub jednostka
organizacyjna, o ktérej mowa w art. 33" kodeksu cywilnego, Akcjonariusz jako
mocodawca dodatkowo przesyta skan odpisu z rejestru, w ktérym mocodawca jest
zarejestrowany oraz skany dowoddéw osobistych Iub paszportow pozwalajgce
zidentyfikowa¢ osoby dziatajgce za mocodawce. Ponadto, w przypadku gdy
petnomocnikiem Akcjonariusza - zaréwno osoby fizycznej, jak i osoby prawnej lub
jednostki organizacyjnej, o ktérej mowa w art. 33" kodeksu cywilnego - jest osoba
prawna lub jednostka organizacyjna, o ktérej mowa w art. 33" kodeksu cywilnego,
Akcjonariusz przesyta dodatkowo skan odpisu z rejestru, w ktérym petnomocnik jest
zarejestrowany oraz skany dowodow osobistych lub paszportdow pozwalajgce
zidentyfikowac osoby dziatajgce za petnomocnika.

4. Akcjonariusz przesytajgcy zawiadomienie o udzieleniu petnomocnictwa przesyta
jednoczesnie do Spofki adres poczty elektronicznej oraz numer telefonu Akcjonariusza
i petnomocnika, za posrednictwem, ktérych Spdtka bedzie mogta komunikowac sie
z Akcjonariuszem i jego petnomocnikiem.

5. Przestanie drogg elektroniczng dokumentéw i informacji wskazanych w ust. 2, 3i 4
powyzej nie zwalnia z obowigzku przedstawienia przez petnomocnika, przy
sporzgdzaniu listy obecnosci osob uprawnionych do uczestnictwa w Walnym
Zgromadzeniu Spotki, dokumentdéw stuzacych jego identyfikacii.

6. Weryfikacja waznosci petnomocnictwa udzielonego w postaci elektronicznej moze
polega¢ miedzy innymi na zwrotnym pytaniu w formie elektronicznej lub telefonicznej do
Akcjonariusza lub petnomocnika w celu potwierdzenia faktu udzielenia petnomocnictwa
i jego tresci, a w razie powziecia watpliwosci na dokonanie innych niezbednych
czynnosci.

7. Zasady dotyczace identyfikacji Akcjonariusza stosuje sie odpowiednio do
zawiadomienia Spétki o odwotaniu udzielonego petnomocnictwa.

POWOLYWANIE | ODWOLYWANIE CZLONKOW RADY NADZORCZEJ
§14

1. Kandydatury na Cztonkéw Rady Nadzorczej mogg by¢ przedstawiane przez kazdego
z Akcjonariuszy.

2. Kandydatury powinny zosta¢ zgtoszone w terminie umozliwiajgcym podjecie przez
Akcjonariuszy obecnych na Walnym Zgromadzeniu decyzji z nalezytym rozeznaniem,
lecz nie pdzniej niz na 3 dni przed terminem Walnego Zgromadzenia.

3. Kandydatury, wraz z kompletem materiatéw ich dotyczgcych, powinny zostaé
niezwiocznie opublikowane na stronie internetowej Spotki.
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4. Kandydat na cztonka Rady Nadzorczej sktada oswiadczenia w zakresie spetniania
wymogow dla cztonkéw Komitetu Audytu okreslone w ustawie z dnia 11 maja 2017 r.
o biegtych rewidentach, firmach audytorskich oraz nadzorze publicznym, a takze
w zakresie istnienia rzeczywistych i istotnych powigzan kandydata z akcjonariuszem
posiadajgcym co najmniej 5 % ogolnej liczby gloséw w Spotce.

5. Przewodniczgcy Walnego Zgromadzenia zarzgdza oddzielne gtosowania nad
poszczegolnymi kandydaturami w kolejnosci alfabetycznej.

6. Walne Zgromadzenie podejmuje uchwate w przedmiocie okre$lenia wynagrodzenia
Cztonkéw Rady Nadzorczej.

POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 15

1. Koszty zwigzane z odbyciem Walnego Zgromadzenia ponosi Spétka.

2. Organizacja Walnego Zgromadzenia nalezy do obowigzkéw Zarzadu. Zarzad
zapewnia obstuge administracyjng, techniczng i prawng Walnego Zgromadzenia.
Regulamin Walnego Zgromadzenia jest udostepniony w siedzibie Spotki, a od momentu
uzyskania przez Spoétke statusu spotki publicznej w rozumieniu kodeksu spoétek
handlowych takze na stronie internetowej Spotki.



